Satzung THRIVE International e.V.

§ 1 Name, Sitz, Eintragung, Geschéftsjahr
(1) Der Verein tragt den Namen THRIVE Internationale.V.
(2) DerSitzdes Vereins ist Miinchen.
(3) Der Verein sollin das Vereinsregister eingetragen werden.

(4) Das Geschaftsjahristdas Kalenderjahr.

§ 2 Vereinszweck

&) Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnitzige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeginstigte Zwecke" der
Abgabenordnung(§§ 51 ff) in der jeweils glltigen Fassung.

(2) Zweck des Vereins ist
a) die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung in Europa und Asien

b) die Férderung internationaler Gesinnung und der Toleranz auf allen Gebieten
der Kultur und des Vélkerverstandigungsgedankens

c) die Gleichberechtigung von Frauen und Mannern - vor allem in Entwicklungs-
und Schwellenlandern wie z.B. Kambodscha, Laos und Myanmar

d) Férdergesellschaft gemaR §58 Nr. 1 AO
(3) Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht:

Durch die Einrichtung von Bildungsinitiativen und die Durchfiihrung und
Finanzierung vonkulturellen Veranstaltungen, z.B. Seminaren, Vortragen,
Tagungen und Konferenzen - vorrangig an den Standorten Miinchen, Shanghai
und PhnomPenh.

Dariiber hinaus engagiert sich der Verein insbesondere fur die Einrichtung
und den Ausbau von Schul- und Lernprojekten fur Madchen und Frauen in
Asien mit der Zielsetzung einer Basisausbildung sowie der Vermittiung von
6kologischen Inhalten.



Ebenfalls wird der Satzungszweck erfiillt durch geeignete MaRnahmen zur
Erhdhung des kulturellen Austauschs von Kunstlern und Designern - hier vor
allem von jungen und Nachwuchskiinstlern. Dazu werden Projekte lokal
initilert, die dann im interkulturellen und internationalen Austausch fir ein
verstarktes MaR der Verstandigung und gegenseitigen Akzeptanz und Respekt
der Kultursorgen.

Zudem erfolgt die Erstellung und Vorbereitung von Publikationen (On- und
Offline) zu den vorgenannten Aktivitaten.

Der Verein arbeitet dartiber hinaus mit Organisationen und Institutionen
zusammen, die sich gleichen Zwecken und regionalen Aktivitaten widmen.

Der Verein THRIVE International e.V. wird als Férderkérperschaft gem. § 58
Nr. 1 AO tatig. Zweck des Vereins ist die Beschaffung und Weiterleitung von
Mitteln an andere steuerbeglinstigte Kérperschaften, Kérperschaften des
offentlichen Rechts oder entsprechende auslandische Kérperschaften zur
Férderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung und Férderung
internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des
Volkerverstandigungsgedankens.

§ 3 Selbstlosigkeit

(1) Der Verein ist selbstlos téatig, er verfolgt nicht in ersterLinie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmaRigen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder des Vereins erhalten in ihrer
Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins.

(3) Die Mitglieder durfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder
Aufhebung des Vereins keine Anteile des Vereinsvermégens erhalten.

(4) Keine Person darfdurch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins
fremd sind, oder durch unverhéaltnismaRig hohe Vergiitungen
begunstigt werden.



§ 4 Mitgliedschaft

)

(2)

)

Mitglieder des Vereins kénnen alle natiirlichen Personen ab dem
vollendeten 18. Lebensjahr sowie juristische Personen werden,
welche bereit sind, die Ziele des Vereins zu unterstiitzen.

Der Verein hat folgende Mitglieder:
- ordentliche Mitglieder

- Foérdermitglieder

- Ehrenmitglieder

Nur ordentliche Mitglieder haben ein Stimmrecht und kénnen in
Vereinsamter gewahlt werden.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch die schriftliche
Beitrittserklarung (auch per email) und die Entscheidung und
AufnahmedurchdenVorstand.



§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)
)

©)

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oderden Tod.

Der Austritt eines Mitglieds erfolgt durch schriftliche (auch per email)
Erklarung gegentiber dem Vorstand unter Einhaltung einer Fristvon 1
Monat.

Wenn ein Mitglied gegen die Ziele und Interessen des Vereins grob
verstoRen hat oder trotz Mahnung mit dem Beitrag fur 1 Monat im
Ruckstand bleibt, kann es durch den Vorstand mit sofortiger Wirkung
ausgeschlossen werden. Dem Mitglied wird vor der Beschlussfassung
Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben werden.

Gegen den Beschluss zur AusschlieBung kann innerhalb einer Frist
von 1 Monat nach Mitteilung des Ausschlusses Berufung eingelegt
werden, Uber dendie ndchste Mitgliederversammlungentscheidet.

§ 6 Beitrage

(1)
@)

3)

Jedes Mitglied hat einen Jahresbeitrag zu leisten.

Die zuzahlenden Mitgliedsbeitrége richten sichnach denfinanziellen
Méglichkeiten und der Mitgliedsart eines Mitgliedes. Die nach
Mitgliedsart differenzierten Beitrage basieren auf folgenden
Mitgliedsarten:

- ordentliche Mitglieder

- Fordermitglieder

- Ehrenmitglieder

Naheres zu Art, Umfang und Falligkeit der Beitrage regelt eine
Beitragsordnung, welche die Mitgliederversammiung auf Vorschlag
des Vorstandes miteinfacher Mehrheit erléasst.



§ 7 Organe des Vereins

(1) Die Organe des Vereins sind

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

§ 8 Mitgliederversammiung

(1) Die Mitgliederversammlung tritt bei Bedarf, mindestens jedoch einmal

(2)

(©)

(4)

©)

jahrlich aufEinladung (auch per Email) des Vorstandes zusammen.

EineauRerordentliche Mitgliederversammlungist einzuberufen, wenn es
das Vereinsinteresse erfordert oder wenn die Einberufung von
mindestens 40% der Vereinsmitglieder schriftlich (auch per Email) und
unter Angabe des Zweckes und der Griinde verlangt wird.

Zur Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Angabe der
vorlaufigen Tagesordnung mit einer Frist von zwei Wochen schriftlich
(auch per E-Mail) eingeladen.

Beschliisse kdnnen auch schriftlich gefasst werden. Dazu wird die
Beschlussvorlage allen Mitgliedern per E-Mail mit einer Frist von zwei
Wochen zur Stimmabgabe vorgelegt. Stimmabgaben die nicht bis
AblaufderFristbeimVerein eingehen gelten als Enthaltungen.

Die Mitgliederversammlung als das oberste beschlussfassende
Vereinsorgan ist grundsatzlich fur alle Aufgaben zustandig, sofern
spezielle Aufgaben gemaR dieser Satzung nicht einem anderen
Vereinsorgan ubertragen wurden. lhr sind insbesondere die
Jahresrechnung und der Jahresbericht zur Beschlussfassung tiber die
Genehmigung und die Entlastung des Vorstandes schriftlich vorzulegen.
Sie bestellt zwei Rechnungspriifer , die weder dem Vorstand noch
einem vom Vorstand berufenen Gremium angehéren und auch nicht
Angestellte des Vereins sein durfen, um die Buchfiihrung einschlieBlich
Jahresabschluss zu priifen und tiber das Ergebnis vorder
Mitgliederversammlung zu berichten.

Die Mitgliederversammlungentscheidet auch tber:
- Strategie und Aufgaben des Vereins

- Beteiligungen

- Aufnahmen von Darlehen

- Beitrage



- Alle Geschaftsordnungen des Vereins
- Satzungsanderungen
- Auflésung des Vereins

(6) Jede satzungsmaRig einberufene Mitgliederversammiung ist
beschlussfahig, wenn 25 % aller Mitglieder anwesend sind.
Anwesenbheit ist auch via Telefon- oder Videokonferenz gegeben.
Besteht flr eine einberufene Mitgliederversammiung
Beschlussunfahigkeit, ist der Vorstand berechtigt, eine zweite
Versammlungmit der gleichen Tagesordnung einzuberufen, die ohne
Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist.
Darauf muss in der entsprechenden Einladung hingewiesen werden.

(7) Die Mitgliederversammlung fasst inre Beschliisse (mit Ausnahme von
Satzungsénderungen und bei Auflésung des Vereins) mit einfacher
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Jedes
ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann durch
schriftliche Volimacht auf ein anderes Mitglied tibertragen werden. Die
Volimacht ist nur giltig, wenn sie dem Vorstand vor Beginn der
Mitgliederversammlung vorgelegt wurde. Kein Mitglied darf aber mehr als
drei Stimmen auf sich vereinen. Die eigene und die tibertragenen
Stimmen kénnen nur einheitlich abgegeben werden.

§ 9 Der Vorstand

Y)] Der Vorstand besteht aus drei bis funf Mitgliedern des Vereins. Uber
die Zahl der Vorstandsmitglieder beschlieRt die
Mitgliederversammlung bei der Wahl des Vorstandes.

@ Der Verein wird durch je zwei Mitglieder des Vorstandes gemeinsam
gerichtlich und auBergerichtlich vertreten.

(<] Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir eine Amtszeit
von zwei Jahren gewéhit. Jedes Organmitglied wird einzeln gewahlt.
Die Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist moglich. Der Vorstand
bleibt bis zur Bestellung des neuen Vorstandes im Amt.

@ Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus, so ist der
Gesamtvorstand berechtigt, ein Ersatzmitglied fur die restliche
Amtsdauer des Ausgeschiedenen zuwahlen.

© Der Vorstand tagt mindestens einmal im Quartal, die Einladung erfolgt
durchden Vorsitzenden. Vorstandssitzungen kénnen auch via



Telefon- oder Videokonferenz stattfinden.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die der Zustimmung
durchdie Mitgliederversammlung bedarf.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit.
Vorstandssitzungen sind beschlussfahig, wenn mindestens drei
Vorstandsmitgliederanwesend sind. Die Beschliisse des Vorstands
sind schriftlich zu protokollieren.

Die Mitglieder des Vorstandes sind ehrenamtlich tatig. Der Vorstand kann
bei Bedarf eine Vergitung nach MaRRgabe einer Aufwandsentschéadigung
im Sinne des § 3 Nr. 26a EStG beschlielen.

§ 10 Satzungsanderungen

(1)

(2)

3)

Furden Beschluss Uber Satzungsénderungen ist eine Dreiviertel
Mehrheitdererschienenen Vereinsmitgliedererforderlich.

Uber Satzungsénderungen kann in der Mitgliederversammiung nur
abgestimmtwerden, wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits in
der Einladung zur Mitgliederversammlung hingewiesen wurde und der
Einladung sowohl der bisherige als auch der vorgesehene neue
Satzungstext beigefiigt worden waren.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder
Finanzbehérdenaus formalen Griinden verlangt werden, kann der
Vorstand von sich aus vornehmen. Diese Satzungsanderungen
mussen allen Vereinsmitgliedern sofort schriftlich mitgeteilt werden.

§ 11 Beurkundung von Beschliissen

(1)

Die in Mitgliederversammlungen und in Vorstandssitzungen
gefassten Beschlisse sind schriftlich niederzulegen und vom
Vorstand zuunterzeichnen.

§ 12 Datenschutz

(1)

Im Rahmen der Mitgliederverwaltung werden von den Mitgliedern
Kontaktdaten, die Bankverbindung sowie weitere Daten erhoben,
soweit diese fur die Zwecke des Vereins niitzlich erscheinenund das
Mitglied der Speicherung dieser Daten zugestimmt hat. Diese Daten
werden im Rahmen der Mitgliedschaft verarbeitet und gespeichert. 3
Monate nach Erléschen der Mitgliedschaft werden die Mitgliedsdaten
endgultig geléscht.



(2) Daruber hinaus verdffentlicht der Verein die Daten seiner Mitglieder
intern wie extern nur nach entsprechenden Beschlissen der
Mitgliederversammliung und nimmt die Daten von Mitgliedern aus,
die einer Veroffentlichung nicht ausdriicklich zugestimmt haben.

§ 13 Auflésung des Vereins und Vermdgensbindung

(1)  Far den Beschluss, den Verein aufzulésen, ist eine Dreiviertel-
Mehrheitderinder Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder
erforderlich.

Der Beschlusskann nur nach rechtzeitiger Ankindigung in der Einladung
zur Mitgliederversammlung gefasstwerden.

(2) BeiAuflésungoder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuer-
beginstigter Zwecke falltdas Vermdgen des Vereins an
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der es ausschlie3lich und unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke zuverwenden
hat.
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